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VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventi, il giorno trenta del mese di Dicembre,
in Rieti, nel mio studio al Viale Matteucci n. 1/b, alle ore
dodici e minuti cinquantacinque (12.55).

A di 30 Dicembre 2020
Innanzi a me Avv. Paolo Gianfelice, Notaio in Rieti, iscrit-
to nel Ruolo dei Notai esercenti nei Distretti Notarili Riu-
niti di Viterbo e Rieti,

€ presente il Signor:
= COCCIA Dott. Pier Luigi, nato a Rieti il 12 Aprile 1962 e
domiciliato per la carica, ove appresso, il quale dichiara
di intervenire al presente verbale, non in proprio, ma nella
sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione e
come tale legale rappresentante del "PARCO SCIENTIFICO E TEC-
NOLOGICO DELL'ALTO LAZIO - SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABI-
LITA' LIMITATA", con sede in Rieti, Via dell'Elettronica
snc, capitale sociale di Euro 10.000,00 (diecimila wvirgola
zero zero), interamente versato, avente numero di iscrizione
nel Registro delle Imprese di Rieti, codice fiscale e Parti-
ta IVA 00986700573 e n. RI - 59889 del R.E.A., Stato di co-
stituzione: Italia.
Il comparente, della cui identita personale, enunciata quali-
fica e poteri io Notaio sono certo, mi richiede di assiste-
re, redigendone pubblico verbale, alla assemblea della detta
Societa, riunita in questo giorno e luogo, alle ore 12 (dodi-
ci) e minuti 30 (trenta), per discutere e deliberare sul se-
guente,

ORDINE DEL GIORNO:

1) Modifica statutaria - determinazioni;
Io Notaio, aderendo alla fattami richiesta, do atto di quan-
to segue:
ai sensi dell'articolo 16 (sedici) dello statuto sociale vi-
gente assume la Presidenza dell'assemblea il comparente COC-
CIA Dott. Pier Luigi il quale:
- dichiara che la presente assemblea & stata regolarmente
convocata, a norma dell'articolo 16 (sedici) del vigente sta-
tuto, mediante avviso inviato ai soci almeno 8 (otto) giorni
prima della data fissata per la convocazione a mezzo P.E.C.;
- accerta l'identita e la legittimazione degli intervenuti e
quindi constata che sono presenti in proprio gli unici 2
(due) soci, rappresentanti l'intero capitale sociale e preci-

samente:
- il "CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE DELLA PROVINCIA
DI RIETI", con sede in Rieti, Via dell'Elettronica s.n.c.,

codice fiscale: 80001270570, titolare di una quota di Euro
6.000,00 (seimila virgola zero zero), pari al 60% (sessanta
per cento) del capitale sociale, rappresentato da IENTILE
Avv. Angelo Giovanni, nato a Casal Velino (SA) il 16 settem-



bre 1965 e domiciliato per la carica, ove sopra, quale Com-
missario Straordinario e come tale legale rappresentante del
predetto Consorzio, nominato tale con decreto del Presidente
della Regione Lazio, Nicola Zingaretti, in data 4 aprile
2019, n. TO00080, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio n. 29 del 9 aprile 2019, ai sensi della Legge
Regionale n. 7 del 22 ottobre 2018, articolo 40, comma 4,
che prevede testualmente che "nei consorzi in cui gli organi
amministrativi siano scaduti ai sensi della normativa vigen-
te, il Presidente della Regione procede alla nomina di un
commissario che esercita le funzioni attribuite al Presiden-
te ed al Consiglio di Amministrazione";

- e 1'"UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLA TUSCIA", con sede in Vi-
terbo, Via S. Maria in Gradi n. 4, codice fiscale
80029030568, titolare di una quota di Euro 4.000,00 (quattro-
mila virgola zero zero), pari al 40% (quaranta per cento)
del capitale sociale, rappresentata da UBERTINI Dott. Stefa-
no, nato a Perugia il 9 luglio 1974 quale Rettore e come ta-
le legale rappresentante della predetta Universita;

- che e presente il Consiglio di Amministrazione nella perso-
na di esso comparente, quale Presidente, mentre risultano as-
senti gli altri Consiglieri Signori FERRONI Andrea, nato a
Rieti il 14 gennaio 1947, SILVESTRI Cecilia, nata a Magliano
Sabina (RI) il 30 novembre 1982 e RUGGIERI Alessandro, nato
a Roma il 1° giugno 1963;

- che e presente il Signor DESIDERI Gaetano, nato a Rieti il
24 aprile 1965, quale Revisore Unico;

il tutto come risulta dal relativo foglio di presenze che re-
stera conservato agli atti della societa;

- dichiara pertanto la presente assemblea regolarmente convo-
cata, validamente costituita, e pertanto idonea a discutere
e deliberare sul sopra riportato Ordine del Giorno.

Tutto cio constatato, il Presidente dichiara aperta 1'Assem-
blea.

Passando alla trattazione del primo punto posto all'Ordine
del Giorno il Presidente fa presente all'Assemblea che, in
relazione alle nuove e future esigenze societarie che si so-
no delineate negli ultimi tempi, & opportuno procedere alla
modifica ed alla integrazione di alcuni articoli del vigente
statuto sociale.

In particolare le modifiche piu rilevanti riguardano i se-
guenti articoli del nuovo statuto sociale che si andra ad a-
dottare e di cui il Presidente espone le motivazioni e preci-
samente:

1) 1l'articolo 7 (sette), riguardante 1l'oggetto sociale, che
e stato in parte riformulato;

2) l'articolo 9 (nove), riguardante la domanda di ammissione
di nuovi soci, dove é& previsto testualmente che: "Nella stes-
sa domanda gli interessati dichiarano altresi di condividere
la funzione e 1l'oggetto sociale della Societa, come definiti



dallo Statuto" e che "L'ammissione di nuovi soci & subordina-
ta al voto favorevole di gradimento di entrambi i soci fonda-
tori";
3) l'articolo 14 (quattordici), riguardante gli Organi, dove
@ stata eliminata la figura del Direttore Generale e conse-
guentemente l'articolo 20 (venti) del vigente statuto;
4) 1l'articolo 17 (diciassette), riguardante le competenze
dell'Assemblea, che e stato in parte riformulato;
5) 1l'articolo 18 (diciotto), riguardante 1l'Amministrazione,
che & stato integralmente riformulato;
6) l'articolo 19 (diciannove), riguardante i poteri del Con-
siglio di Amministrazione, che & stato integralmente riformu-
lato;
7) 1l'articolo 20 (venti), riguardante il Comitato Tecnico
Scientifico, che & stato in parte riformulato, prevedendo te-
stualmente che: "Il Consiglio di Amministrazione nomina il
Comitato Tecnico Scientifico composto da 3 (tre) a 5 (cin-
que) membri esperti di cui uno con funzione di Presidente";
8) l'articolo 21 (ventuno), riguardante il Collegio Sindaca-
le, che e& stato integralmente riformulato.
Tutto cio esposto il Presidente da quindi lettura del nuovo
statuto sociale ed invita pertanto 1l'Assemblea a deliberare
in proposito.
L'Assemblea, dopo breve discussione, all'unanimita dei pre-
senti,

DELIBERA:
1) di modificare gli articoli 7 (sette), 9 (nove), 14 (quat-
tordici), 17 (diciassette), 18 (diciotto), 19 (diciannove),
20 (venti) e 21 (ventuno) dello statuto sociale;
2) di approvare e quindi di adottare il nuovo testo dello
Statuto Sociale, contenente le norme relative al funzionamen-
to della Societa composto di 24 (ventiquattro) articoli, nel-
la sua redazione aggiornata che, previa dispensa per me Nota-
io dal darne lettura al comparente, avendone lo stesso esat-
ta e precisa conoscenza, si allega al presente verbale sotto
il contrassegno della lettera "A";
3) di delegare il Presidente del Consiglio di Amministrazio-
ne della Societa COCCIA Dott. Pier Luigi ad apportare da so-
lo al presente verbale ad all'allegato Statuto tutte quelle
aggiunte, varianti, modifiche e soppressioni che dovessero e-
ventualmente rendersi necessarie in sede di iscrizione del
presente verbale nel Registro delle Imprese di Rieti.
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la pa-
rola, il Presidente dichiara chiusa l1l'Assemblea alle ore tre-
dici e minuti cinque (13.05).
Le spese del presente verbale e le altre accessorie sono a
carico della Societa.
Trattamento dei dati: Ai sensi della vigente normativa in ma-

teria di tutela della privacy, antiterrorismo ed antirici-
claggio, il comparente dichiara di essere stato edotto da me



Notaio o da persone da me incaricate circa la raccolta, il
trattamento, la conservazione e la comunicazione a soggetti
pubblici dei suoi dati anagrafici e personali, dei suoi di-
ritti riguardo all’accesso, alla correzione, all'aggiornamen-
to, all'integrazione dei dati inesatti od incompleti, ovvero
alla cancellazione od il blocco per quelli trattati in viola-
zione di legge, dagli archivi tenuti nel mio Studio, nonche
dell’obbligo di rilasciare copia dei miei atti a chiunque ne
faccia richiesta.

Il presente verbale, dattiloscritto da persona di mia fidu-
cia, sotto la mia direzione, con mezzo elettronico a norma
di legge e completato da me Notaio in tre facciate e parte
della quarta di un foglio, viene da me letto al comparente,
che, su mia domanda lo approva. Sottoscritto alle ore tredi-
ci e minuti dieci (13.10).

COCCIA Pier Luigi n.q.

Paolo GIANFELICE Notaio
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o et et STATUTO -—m—mmmmmmmme - e
- DEL PARCO SCIENTIFICO E TECNOLOGICO DELL'ALTO LAZIO =-w-
uuuuuuu SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA —wee=-
---------- DENOMINAZIONE ~ SEDE ~ DURATA - OGGETTO --——————m-

E' costituita una Soccleta Consortile a responsabilita limita-,

ta senza fini di lucro, denominata "PARCO SCIENTIFICO E TEC-
NOLOGICO DELL'ALTO LAZIO - Societa Consortile a fesponsabiﬂ
Lita limitata’., oo —e——————m e e

La Societd ha sede legale nel' Comune di Rieti. L'organc ammi-

nistrative pud istituire sedi secondarie, unita loocali, uvffi-.

ci e rappresentanze in genere in Italia ed all'estero, ------- '

i e e m e m—— - BRI, B e
ILa Societd ha durata fino al 31 dicembre 2050 con possibi-
lita di proroga, ovvero anticipate scioglimento, con delibe-
raziona dell'assemblea dei Soci assunta nelle forme di legge.

e im— . BRI, m e e

I1 domicilio dei Boci per i rapporti con la Societa & gquelle

risultante dal Registre delle Imprese. -———-———————mmmmmmmo——o

Possono. essere scci della Sceoieta soggetti che consentanc di
concorrere zal pienc e completo raggiungimento della finalita
- Bociali ed -in partidolare! ——— e e e

- enti pubblici, societd e conscrzi a controlle pubblico; e

'~ banche, - fondazioni e societd finanziarie pubbliche e priva-
te; - _— —_— e e e
- organizzazioni rappresentative delle imprese e dei lavora-
CBOEL e e e e e e e e e e e e e e
- societd, consorzi e societd consortili. ——————m—mmmem—m——o
—————————————————————————— ART. 6 —————— s e
La Societa ha per oggetto lo sviluppo . delle finalita istitu-

]
i
'

zionali dei soci fondatoxri gediante la promozicne e la ge—

stidne del Parco Scientifico e Tecnologice dell'Alto Lazio, -

Il Parcc Scientifice e Tecnologiceo dell'Alte Lazio si confi-
gura come un sistema stabilmente organizzato sul territorio
sollegato da una parte cen Universita, Istituti di formazmio-
ne secondaria superiore e Centri di ricerca e dall'altra con
il sistema territoriale dell'impresa e della Pubblica Ammini-

‘straziona. In questo sistema Centri di Ricerca, Centri di In-

novazione e strutture per la cessione di Servizi Avanzati al-:

le imprese si integranc con 1’apparate produttivoe con lo sco-
po di promuoverne il processo innovativo, sia attraverso l'e-~
levazione del livello tecnologico che attraverso la valoriz-
zazione delle risorse umane., Il Parco Scientifico e Tecnolo-
gico dell'Alto Lazio & volto allo sveolgimento di progetti di
ricerca applicata e alla promozione, progettazicne ed attua-
zione di attivitd di sviluppo precompetitivo, innovazione,
trasferimente tecnclegico, formazione, servizi innovativi,
"spin off" ovvero scorporo di attivitd di un’inpresa finaliz-



lzato alla creazione d1 una nuova lmpresa ed 1ncubazlone tracwE
nclogica dﬁmmpresa, a supporto del s;stema produtt;vo e del=|
1a pubblica Amministrazione. ~——-—-—-msTTTTUTToTTIoORS ——————— '
Ta Societd promucve e gestisce i1 Parco Scientifico e Tecno—.
slogice dell'Alto Lazio in costante raccordo con la Programma#%
zione Regionale e nel quadro delle linee guida sulla ricerca!'
e sull'innovaziona tecnologlca emesse . dalle - lstltuZlonll
dell’/Unione Buropea o dai Ministeri nazionall. ~——a—-u-~———-r'
Rientra nell'eggettc Sociale anche lo svolgimente -di atki-’
vita affini .e complementarl direttamente -0 —indirettanente--
connesse all‘oggetto Sogiala., ———e—————ommmssmmm o —e
e ARTL 7 —mm e e —
. Paxr. il consegu1mento dell'oggetto sociale. la Bocieta . provve--
dera, anche per -il tramite dei Soci, ovvero .su. incarico de- .
gli stessi, ai —-—-mossmeTeT e e e e e S |
a) promuovers & realizzare, per conte della Regione Lazio;f
1a ricerca applicata, lo sviluppo precompetitivao, 1l'innova~-
zione ed il trasferimento tecnologico wolti al sistema pro-
.duttivo ed alla Pubblica Amministrazione; —-m———emmoo B
" b) promuovere; progettare, realizzare, avviare e gestire Cen-
_.tri.di Ricerca, Centri di Inncvazione e Centri di sviluppo’
tecnologice, nonché ecosistemi di innovazione con il- goinvol—
gimento di_ Organismi di Ricerca Pubblici e privati e il: mon~©
do delle imprese; —-—-—==—~ - e 4"—;H?ﬂ?—-rrl
@) attuare azioni di diffusione dell'innovazione favorendo
tra l'altroe collaborazioni tra i Centri di Innovazione e le_
.. ..imprese singole e/o aggregate; e T
d} promucovere, progettare od attuare programmi-di-zicerca-din—
- dustriale, sviluppo precompetitivo, trasferimento tecnologi-—.
co ed innovazione, a supporto dell'impresa e Ppromuavers. lal
diffusione di progetti favorando una stretta ccll&bcr321one»
Era i Centri di Innovazione e le imprese e/o aggregazicni di’
imprese interessate allo sviluppo dei loxo programmi di inno-

- -a—-vazlaner ————————————————————————————————————————————————————

e) promuovere e progettare azioni di ricerca e sviluppo e,
realizzare sistemi e canalil tecnologici integrati per 1tana-'
1isi, lo studio e la gestione del territorio, dell'ambiente’
e delle CLEOESE@;  —r—sm——m— s s s T T T T T m T T -
f) realizzare reti materiali ed immateriali per la diffusgio—

‘ne ed il trasferzmento dell'innovazione nel sistema produtti-

g} attuare programmi di formazione per la creazione di flgu-f
re fortemente professionalizzate, sia nel campo della lnnovau‘
zione tecnclogica, che della gestione di impresa, strutturan-
do anche percorsi formativi che originano dall'Universita e
dagli Istituti di Formazione Secondaria guperiore, =i svilup—'
panc attraverso le atrutture della Societa e 2i completano .
all'interno dell'impresa a/o della Pubblica amministrazione; -
h) attuare strategie, progettando i relativi percorsi di ri-.

ceroa e di formaziong, miranti ad attuare spin off d'imprasa;




i) attuare politiche per l1l'incubazione tecnologica d'imprese
5.ingo.1'e e/o aggragata. all'interno dei Centri di Innovazione .
sviluppande programmi di attivita miranti, sia ad innalzarne
il livello tecnoleogico, che ad avviarle verso una riguallfi-
cazione a/o diversificazione della produziona; ———wwcesmmmo.—— )
j) attrarre nuova imprenditoria, attraversc una strategia
che da una parte favorisca l'insediamento delle attiyitad pro-
‘duttive nelle aree industriali su cui insiste e op;ara il Par-|
oo soientifico & dall'altra supporti tecnologicamente i pro-—
--gessd--innovati-dell'impresa; ———-—-—mmm e
k} gestire una politica di rlelazioni e collegamenti naziona-
1i ed internazionali che consenta di attuare azioni di 'tra—-
aferimento tecnolegico zia 4in Italia che all'estero; --————
1) . intraprendara. e realizzare, anche in collaborazione con '
.Itarzi .di. elevata gqualificazione scientifica e tecnologica,
'quanto necessarioc a favorire, £in dalle svolgimento delle
;procadl.ire preliminaxi, l'avvie e 1l'attuazione delle opere e
--Ede-.i. programmni- di attivitd della Societd; -————-m—m—mmmmmmmmnn
m) sviluppare gli studi di fattibilita tecniceo economica, le
.attivitd-di progettazione, di realizzazione, avviamento e ge-
stione di centri scientifiai, tecnologicl, infeormatici e di
quant'altTro. necessario per lo sviluppe del Parcoe aistema e/o
di altre realta di ricerca e di sviluppo tecnolegico; -—--——-
n}. ricercara, . .approntare e presentars le istanze di finanzia-
mente necessaria a supportare i propri programmi; —————————-
o). ottimizzare l'impiego e la gualificazicne delle risorse, u-—i:
mane in .una prospettiva di crescita tecnolegica dell'appara-.
cbo produbiivo;  —mmmmm e e e e X
‘p). promuovere e favorire azioni di spin off atte a far nasce-
jre nuove aziende ad alto contenuto tecnologico, con lo scopo:
di pilotarne 1'insediamentoc industriale attraverso una stra—>
tegia di. incubazicne orientata alla massima riduzione dei ri-
sdhi- tecnologici, finanziari e di marcato; -—-—------——rm——m——— .
q) supportare i soci, su espressa richiesta e/o incarico con-
ferite dagli stessi, nella realizzazione di attivita di alta;_
valenza tecnologica efo scientifica promosse dagli stessi an-
che  in raccordo con altre istituzioni pubbliche, con il fine
di. apportare le competenze, le esperienze e le buone prati-
cha maturate. —————— e e ————
Per il raggiungimentc dello scopo Scciale la Societa pud com-
piere, in Ttalia ed all'esterc, tutte le operazioni commer-—
ciali;, industriali, finanziarie ed immobiliari necessarie ed
utili, Hivi compresa la diffusione di tecnologie, brevetti,
know=-how e progetti derivanti dall'attivita di ricerca e svi-
luppo tecnologico; pud assumere interessenze e partecipazio-
ni in altri organismi, Enti, Societad di capitale ed impressa
aventi oggetto analogo ¢ connasso al propric o, comunqus, fi-
nalitd comuni, affini o complementari; pud assumere parteci-

pazioni che consentano lc sfruttamentoe dei risultati delle

ricerche e promucvere la costituzione e la partecipazione di




nuove strutture operative. fa BSocieta pud rilasciare efo ri-
cévere. garéil.zie dlognm gené;re e I-spea:il.‘e.e ao‘rrlli:fiaré'-qﬁa_llsiasi%
operazione mobiliare ed immobiliare, industriale e commercia-
le e finanziaria che abbia comuncgue attinenza allo scopo So-
ciale -esaluse tutte le attivita di cui alla Tegge 1/91
nonché dec.leg:vo 385/93 e delibera CICR 03/03/1994., ——-—-—o
per il conseguimento dei propzi scopi @ ‘1o svolgimento delle

attivita dei compiti di cui al présente Statuto, la So- .

cieta =i.avvale di tutti i contributi, le agevolazioni-el i

. finanziamenti pubblici previsti dalla normativa vigente, re—.
gionale; nazicnale e dell’/Uniocne Buropea, oltre che, ove ne- |
cassario, di finanziamenti e contributi privati. ---=--———-T77 |
e o —— CAPITALE SOCIALE —-—--— PO
e e o ————— ART, 8 ———w———- e e

] i
11 capitale soociale & stabilito in Euro 10.000,00 (diecimila -

virgola .zero -pero). Le guote sono divisibili. —-w—==r-—- —————— .
Possonoe esserea conferiti tutti gli alementi suscebtibili di
'yalutazione economica nel rispetto delle disposizioni detta-|
te dalla Legge: ——————== e e e S e e
11 capitale sociale potra essere aumentate a pagamento, me—:

diante nuovi conferimenti in danaro od in natura;-od a tito- .

lo gratuito mediante passaggio di xiserve disponibili. a capi—-lf
talei - ——'—-—'-—-'—w—-—v———*—""v—‘-‘—ﬂ'--"-——‘--—'——-—‘-*——'—“-—-'—-H—!"--*-‘F--'.—_—-F_'—_l—\-l‘-;—v‘-—'——.—"—‘-"

1In. caso di aumento del capitale sociale mediante nuovi confe-

' rimenti - spetta ai soci il diritte di sottoscrivezlo -:i.nApro—.-i.-
|

porzione delle partecipazioni da essi posseduts; si applica-.
no le norme stabilite dagli artt. 2481 bis o 2481 ter Codice!
Civile ;o mmm T i e e e e e = :
In caso di xriduzione del capitale sociale per pei:dite‘oltre‘l
un terzo, gqualora consti i1 consenso unanime di tutti i so— .
. gi, pud essers ONessO il preventivo deposito presso la :aezclqai
sociale, almeno otto giorni prima dell'assemblea, della rela—
ziona dell'organo amministrative sulla situazione [::at.:l::i.nﬂ.r.:u'i:'|.ar.r-lE
1e dellza sccieta e delle osservazioni del Collegio Sindacale’
o del Sindaco unico, nominati; la rinunzia a detto deposito
deve essere confermata in sede assenblearsa e deve risultare:
dal relativo verbale. =--—--= e e s s e —
Ia societd non riconosca altri soei che quelld risultanti
dal Registro delle Imprese. e e e e e e
T diritti sceciali spettanc ai soct in misura proporzionalel
alla partecipazione da ciascunc posseduta; le partecipazioni
dei. soci sono determinate in misura proporzionale al conferi-
pento. -—-——w———mommmTTTTT e e e T T T e e e )
I'attribuzione a singoll soci di particolari diritti riguar-—
danti 1'amministrazione della societd o 12 distribuzione di
utili possono essers previsti o modificati solo con il con—!
senso di tutti i soci. e TSR T e
Nel casoc di comproprietd di una partecipazione i diritti dei:
comproprietari devono egsere esercitati da un rappresantante'




_comune nominato sacondo le modalita prev;ate dagli articoli
1105 e 1106 del codice QAVALE, o o e i e i =
11 trasferimento delle quote ha effetto nei confronti della:
societa al momento del deposito nel Registro delle Imprese
geconde cuanto previsto dall'articolo 2470 del codice civile.
- 80CI: AMMISSIONE, CLAUSOLA DI GRADIMENTO E PRELAZIONE ——-—
UV - & - e e
Der essere ammessi alla Sccieta gli interessati dovrannoc i-
noltrare domanda ascritta alla Societd stessa nella quale di-
- chiarino .di essere a piena conoscenza delle disposizioni del
presente Statuto, dell'eventuple regolamento e di accettarli
mnella lore integrita. Nella stessa domanda, gli interessati
'dxchlarano altresi di condividere la funzione e 1’ oggetto so-
ciale della -Societa, come definiti dallo Statuto., ~——=——r——--
lSulla domanda di ammissione delibererda, sia in merito all'ac-
‘cettazione che alle quote acquisibili, l1'assemblea con il wvo-
~to favorevole dei soci che rappresentine almenc la maggioran—

- za del capitale sociale., ——-———-—w——- e = e i e
‘L'ammissione di nuovi soci & gsubordinata al voto favorevole:
di gradimento di entrambi i soeci fondatori. -------——o—mmmoos

e s — e ART, 10 e it 4 e e o e e

Le guote non possono essere trasferite, sottoposte a pegno,
usufrutto. e a qualsiasi %1ncola, o donate, senza il previo
gradimento dell'Assemblea. 1l gradimento dell'Assemblea & ne-
-cessario anche nell'ipotesi di vendita del diritto di opzio-
. ne. Il -gradimento potra essere negato allorché il subentran—
. te non sia oggettivamente dotato di capacita teconiche, finan-
lziarxe e commerciali idones per il perseguimento delli'ogget-:
_to sociale, ovvero abbia gqualita tali per cui la sua presen-
za nella compagine sociale si ponga, © possa porsi per l'at-
tivita esercitata, in conflitto con l'interasese Sociale, ———-—
———————————————— e ART, 11 e e mmmmmmm e
Qualora un socio intenda trasferire, per atto tra vivi, in
tutto o in parte le proprie quote ovvero i diritti di opzio-
‘ne sulle nuove guote, in caso di aumento di capitale, dovra,
con lettera raccomandata a.r., offrirli in vendita agli al-
tri Soci, specificando il nome del terzo o dei terzi dispe-
sti alllaequisto e le condizioni di wendita, —————mm—mmomemem—
I1 Soeio, che intende asercitare il diritte di prelazione de-
ve entre venti giorni dal ricevimenteo della raccomandata di
cui al precedente comma, darne comunicazione a mezzo laettera
raccomandata a.r. indirizzata all'offerente & per conoscenza
agli altri Soci, nella qualae dovra manifestare incondiziona~
tamente la volonta di acquistare tutte le quote o diritti di
. opzione ofiferti in vendita, ~em=r——s—mmoemm oo s T
Nel caso che liofferta venga accettata da pilt Socei, le quote
o i diritti di opzione offerti in vendita vengono attribuiti
ad essi in proporzione alla rispettiva partecipazione al oa-
pitale della Societd, —w-——===r=—=—-=- e e e
-------------- s BITANGTD  —mm—m———em e s e



e ———————

11 voto del socio vale in misura proporzmcnale alla sua par--kl

e m i e AR - —— e R
{,lesercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni’
anno. Il bilancio ad i relativi allegati dovranno essere pré”

,disposti dall'Organo Amministrativo e dovranno ocgsere presen—

. fati all'Assenblea per itapprovazione e deposito; entro 120,

(centoventi) giorni dalla chiusura dellfesercizio; quando
particolari asigenze relative alla gtruttura ed gll‘oggettol
della societ2 1o richiedono, ovVvero dguande la societd sia.
renuta alla redazione del bilancio consolidato, & anmessc un

‘- termine maggiocre/ non superiore in ogni caso & .'LB’Q '.(centot—

ranta) giorni, ai sensi dellfart. 2364, ultimo . comma, acdice |
civile, —————- o e e T T i :
T e ART., 13 —————- e B
Eventuali utili ovvero avanzi di gestione, mon avendo la. So-
sieta Ffinalita, di lucro, non SaTranno distribuiti. ai Soci ma

saranno destinati ad un €£ondo di. riserva straordinaria ‘o,
H

reinvestiti in attivitd Soeiald. -—w-—woTTTTTTITTTITT e
e e [, ORGANL —-m——=—=——— === e e
.Iu---~--—r---——-—~-----—————~ ART, 14 —omemmmommmmm T P
lgsono organi della Societd: -~ e e e
—~.1'Assemblea; ———=-"""TTTTTTTT e T T T ————
— il -Presidente;  -—=-TTTTTTTTTTT e i e e — T
~ i1 Consiglio di Amministrazione; e
4l Collegio Sindacale. -w——--ﬂ———-»-——-—-~——-=————--———-——-————'~——,
e e 1, ASSEMBLEA w-——-—-u-—_ﬁ-~'~--~—n;-;"
e eem———— ART, 15 T

.I.' Assemblea regolarmente convocata e costituita rappresenta’
1tuniversalita deil goci e le delibarazioni, prese in confor—’!:
mita alla legge ed al presente Statuto, obbligane tutti i So-.
¢i ancorché asgenti o dissenzienti nonché&, i loxro aventi cau—'
i e e i e e =T T T T T i
tecipazione; il socio partecipa all'Assemblea, direttamentei
Kattraverso i1 legale Rappresentante © attraversc un Delaga—
to, anche non Socio, con delega sottoscritta dal legale Rap~.
presentante, —---==7" e e e st e e S !
Hanno dirxitto ad intervenire alltassemblea I soei che risul-
tano regolarmente iseritti nel Registro delle Imprese. —=—=—7"
e e e e T mmm BRT. 16 e et S T T
L'Assenblea deve ossers convocata dal presidente del Consi--
glio 4i Amministrazione almenc una volta 4 fanno, per l'esane
‘e 1l'approvazione del Bilancic e relativi ~allegati. Lihssen-
blea pu¢ essere convocata nel Corso dell'eserecizico Soaoiale o~
gni volta che il Presidente lo ritenga oppertuno. Qualora ne
venga fatta richiesta scritta da soci rappresentanti almeno
1./3 (un terzo)} del Capitale 9ociale, 1*Assemblea, deve essa-
re conveocata dal presidente entro trenta giorni dalla rice-
sione di tale richiesta. I.'Asserblea & convecata con avviso
ai Soci inviato, almeno B (otto} giorni prima della data fis—'
sata per la convocazione, nel domicilio risultante dal Regi-



stro delle Imprese, mediante una delle seguenti forme di tra-
snissione: lettera raccomandata a.r., telegramma, £ax,
‘e-mail. L'Assemblea & wvalidamente costituita, anche senza
‘formalitd di convocazione, gquando siano presenti tutti i So-
‘ei e- tutti gli amministratori e sindaci sonc presenti od in-
formati della riunione e nessunc si oppone alla trattazionas
degli- argomenti posti all'erdine del giorno, —w—e-—— e e
IL'avviso di convocazione deve contenere l'elenco ,delle mate-
rie da trattare, la data e l'ora stabilita, nonché il luogo
--——'—"1de&lamr¢uniona; —————————————————————————————————————————————— ,
L'Assenmblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione ed in caso di sua assenza, da una pergcna desi-
gnata dall'Bssemblea che nominera altresi un Segretaric sal-
vo che tale ufficio non debba essere assunte da un Notaio
‘nei casi previsti dalla legge per le Societad di capitali.
FSpetl:a'al Presidente accertare la legale costituzione della-
stessa;, regolare la discussione e stabilire le modalita del-
‘le VOtaBLONL. e o :
;L‘aasemblea & regolarmente costituita e delibera secondo
quantc stabilito dal terzc comma dell’art. 2472 bis Codice

B o s T I = e T
o e e BRT, 17 ——mmmm e e o
S L ASS O @A I e e e

ia) Nomina i componenti del Consiglio di Amministrazione di-
versi-da quelli designati e ove necessario, i Componenti del
‘Collegic 8inhdacale ed il Presidente del Collegic Sindacale,
;procede alla lorc revoca, ad sccezione di guelli designati ’
‘ai @ensi della successiva lettera b); ——————rmemmmm——n— e
‘b prende atto della designazione dei componenti del Gonsi—j
glic di Amministrazione ai sensi del successivo articolo ig; -
Fc} delibera in merito alla nomina del Prasidente del Consi-
‘glio di Amministrazione ai sensi dell’art.l8 e del Presiden-
te - del Collegio sindacale o del sindaco unico ai sensi
dell!art.2l; —— o e e e e e e e e i
‘d) delibera in merito all'ampliamentc del Consiglio di Ammi-
nistrazione nei limiti del successivo art. 18 = procede con-
- testualmente alla sua integrazione; —w—cwmme——-— ———————— ———————
:e} approva il Piano Strategico pluriemnale, il Bilancio ed i
‘relativi allegati; ——wwew————e i k1 e o e e e
£} delibera in sede di nomina sui compensi da assegnare al
Presidente, ai Consiglieri ed ai Bindaci; -——-o—vmmmcmmum—mnoon
g) delibera in merito all'acquisto e vendita di beni immobi-

1i, alla prestazione di fideiussioni a terze imprese parteci-

pate, ai sensi dell'art. 2354 n.5; —em-omsssmssmssomenemsooaoo
h) delibera in merito alla ammissione ed alla esclusione o
recasso del SO00L;] e e e e e
i) sulle modifiche delleo Statuto; ————=--————-———mm e
4} sulla prorega ed eventuale scioglimente anticipate della
BOOA@LA; —r oo e e e

k) sulla nomina dei liquidatori, loro pcteri e compensi; ——--




1) su qualsiasi altro argomento deveolute alla sua competenza
dalla legge. ——-———m S . ' ST
S AMMINTSTRAZIONE  — o m o m o e om i — e e |
T ART, LB —mrm— e e
- . {a. Sccietd & amministrata da un Consiglio di Ampinistrazione
composto da tre a sette membri. Ciascuno dei due Soci fonda-—

tori designa i propri rappresentanti «in maniera -paritaria in-

seno al Consiglio di Amministraziona. e
‘Un membro del Consiglic di Amministrazione &, irr ogni- caso,

. aeignato dal‘M:Lnlstro dell’Universitd e della Ricerca. La
carica di Presidenta , senza deleghe, & confar:l.ta dall!Assem-

. blea = uno dei componenti designati dall/Universita, La cari-—,

ca di Amministratore Delegato & conferita dal Consiglio di
BEmministrazione a une dei componenti designati dal Consorzio.

: Tn pendenza della completa designazione dei componenti del
Q]c:onszglio di  Amministrazione ai sensi del prasente articolo,

il Consiglic & validamente costituite con -la -designazione
§ idalla naggioranza dei cvonsiglieri prav:.st:. dal presente Sta-
- TEEEO- - - m e e e e e e S e e -m--i

lTL Consiglic di Amministrazione, cve lo ritenga necessario,

|componente indicato da uno dei soci diversi rispetto a quel-

‘l:. ghe hanno designato il Presidente del Consiglio di Ammini-
strazicne e/o il Presidente del Collegic S8indacale o . .8indaco

e lI membri del Consiglio di Amministrazione . durano - in . carica

- . - guattro eserocizi e scadono alla data dell'assemblea conveCa-
ta per 1'approvazione del bilancio relativo al gquarto eserci-
zio. I membri del Consiglic di Amministrazione sono rieleggi-
bili ‘e z::l.designab:.l:.. Se nel corso dell'esercizic viene co-

mungue a mancare la maggioranza del Consiglie di Amministra-
zione questo decade; entro trenta gioxrni, - llintero Cons:.gl:Loi
‘di Amministrazione wiene ricompostc a norma del presente ar—:
?tic:olo.- B ettt o o bt i e e e
i B ettt ——= ART, 19 ——wm—m—e———— i
‘Tl Consiglioc di Amministrazione, quando neminato, & investi-

‘to dei poteri relativi alla gestione ordinaria e straordina--
.t : . ria della Societd, che esercita nei limiti della legge e .deli-
1o Statitto e in attuazione delle delibere dell’ Assemblea. -—-——
Al Consiglioc di Amministrazione & demandate di ‘compiere tut-l

ti gli atti necessari per l'attuazione dell'oggetto Soc:l.ale}
esclusi quelli demandati all'Assemblea dei Soci. Il Presiden-|

te del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza :La-‘
gale e la firma sociale della Societa. In casc di assenza o
W\ impedimento del presidente la rappresentanza legale & la Fir—'
ma sociale della Societad aspettano al Vicepresidente, ove no-
“Iminato, —o-——m—mem——em= ——————— ek e T e e e e e
T1 Consiglic di Amministrazione delibera la nomina, tra i
‘ membri designati dal Consorzio, in qualita di amministratore’
5] ' esacutivo, di un consigliere delegato, cui vengono affidati

ipud deliberare di attribuire 1z carica di--Vieepresidente al:..-



i poteri di gestione e, segnatamente! - ——nsm—w—— -
-i;ﬂdafe.asacﬁzioﬁé alle decisioni &ell’assémblea e del Consi-
.glio di Amministrazione per quanto di competenza; -—-————-=====
2. in via d’urgenza assumere congiuntamente al presidente o-
gni -decisione di competenza del Consiglico di Amministrazio-—
jne, dandeone ecomunicamione al Consiglio stesso nella prima
riunione  sUCEesSiva;! e e B L ittt ——

3. dare attuazione alie strategie aziendali nell’/ambito del-

.le .direttive fissate dal Consiglio, ed esarcitare i poteri-
‘delegati in-coerenza con tali strategie e direttive; ———————w-

4, proporre al Conaiglio tutke le iniziative che riterra uti-
1i nell’interesse della Societdi; ——rrrmrmm—mme o e
.5, ‘predigporre il budget annuale da sottoporre al Consiglio
di-AmmInistraziond !  — e e e e e e
'§, essera responsabile dallfiorganizzaziene dei servizi e uf-
fici nonché del persomale dipendente; ———————————woommmm—————
7. proporre al Consiglio di Amministrazione le strutture fun-

" izionali della Societd nel quadro delle linge organizzative
- generali stabilite dal Consiglio; ——-—-ermrmm—mmomm e

8. instaurare; nell’interesse della Sccietd, zapporti di con-
_sulenza con esperti e professionisti esterni, fissandone tem-
‘pi e modalitd di pagamento, nell’ambito del budget predispo-
-ato--atal -fine -dal Consiglio, -————————mmmm e
Il consigliere delegato riferisce al Consiglio di Amministra-

“mions & al' Collegic S8indacale e/o al 8indaco Unico, con pe-

riodicita alméno trimestrale, sull’attivitd svolta nell/eser-

- cizio -delle deleghe attribuike, —m—om— o ’

iIl Consiglio di Amministrazicne nomina il Comitato Tecnico
‘Scientifico .di cui all'art. 20 e ne fissa l'eventuale compen-
so. Il Consiglio di Amministrazione pud, ineoltre, nominare
procuratori determinandene 1 poteri e la rappresentanza,
nonché gli emolumenti. Il Consiglioc di Amministrazione & con-
yocato dal Presidente del Consiglio di Amministrazione ogni
‘qualvolta gquesti ne ravvisi la necessita, oppure entro dieci
giorni da gquandc ne sia fatta richiesta scxitta da almene
'‘due terzi dei Consiglieri o dal Collegic S8indacale., La convo-
carione deve essere fatta con lettera Raccomandata a/r, fax,
telegramma o e-nail cingue gicrni prima della data fissata
per la riunione e, in casc di urgenza, a mezzo telegramna,
‘fax o e-mail speadita almeno 48 (quarantotto) ore prima. ~——--
Le riunioni dei Consiglico di Amministrazione sonc ritenute
valide con la presenza della maggioranza dei Consiglieri in
carica, Il Consiglioc assume delibere wvalide con il vote favo-
revole della maggioranza dei presenti. In caso di paritd pre-
vala i1 voto del Presidente, Anche in mancanza delle forma-
1ita di convogcazione di cul al presente articolo, il Consi-
glic si riunisce wvalidamente gquando siano presenti tutti i

Consiglieri e tutti i Sindaci effettivi in carica, =2e nomina-

ti. Le deliberazioni del Consiglio wvanno trasoritte nell'ap-'

posito libro dei verbali del Consiglic di Amministrazione




sottq:scritte dal Presidente e dal Segretarioc. I Consigiieri-
‘che risultino assenti :Ii.lngiustifr‘j‘_c;ti..ﬁer tre riunioni conse—f
cutive, decadono di fatte dalla earica., ———rro——— H
I1 Consiglio di Amministrazione pud riunirai e wvalidamente,

deliberare anche mediante mezzi di telecomunicazione, purché| .::

gli amministratori possanc rendersi conto in tempo xreale de-;
1i eventi, formare liberamente il proprioc -convincimento ed!
esprimere tempestivamente il propric VOEO, —mmem e
. j=—————————————.IL COMITATQC TECHICO SCIENTIFICO - ———r—mmmme
i’ = e ART, 20 oo s s

Il Comsiglico di Amministrazicne nomina il Comitato Tecnico
Seientifico composte da 3 (txre) a 5{cingue) menbri esperti
- -cui--uno con--funzione di Presidente, ——c———mmmmmmm e

il Comitato Tecnico Scientifice dura din carica 3 (tre) anni
- - ed opera in qualita di struttura consultiva ‘del Consiglic -di
Amministrazione, sia nella faee di definizione delle linee;
strategiche, del- programmi deid progetti di ricerca, innova-

zione, . sviluppo precompetitive, trasferimento  tecnologico,

-

servizi dinnovativi e formazione, che nell'azione di monito-
|raggio -dei progetti. --——----——-mm—meo—————o S e e — e

.11 Comitate Tecnico Scientifico & convocato dal Presidaente,
I . _l.con...cadenza.almanb quadrinestrale., Alle riunioni _del Comita-|.
o scientifico- prende parte il Presidente del CDA o proprio

:[delegato.' Il Consiglio di amministrazione mette a disposizio-~| ..

'ne del comitato scientifico le necessarie risorse umana e

S istrumenta—l‘.i': per il zxelative funzionamente., Tia convocazidne| -
Edeve essere fatta con lettera Raccomandata a/r, fax, tele-
‘gramma .0 e-mail. cingue giorni prima della data fissata per
‘la riunione e, in caso di urgenza, a mezzo telegramma, fax o] _ .

‘e-mail spedita almeno 48 (quarantotto) ore prima. IL'incarico
di membro del. Comitato Tecnico Scientifico & incompatibile

con gquello di Consigliere o Sindaco, ——--———e oo
- _— e COLIEGIO SINDACALE oo e R
__________________________ ART, 21 ot e

‘Qualora la - legge ©preveda obbligatoriamente la presensza

dall’organo di contreollo, esso esercita anche la revisione .
legale dei conti, salva l'ipotesi in cui la normativa preve-
da di nominare un revisore legale o una sccieta di revisione
quale soggetto incaricato della revisione legale dei econti
" oppure quande 1'Assemblea decida in tal senso. ——————————

.. L' organo di contreclle potrd essere alternativamente . formato
da un Sindaco unico o da un Collegic 8Sindacale composto da

N ptre sindaci effettivi e due supplenti, iscritti nel regi-

Qﬁgh;ro, noninati e funzionanti a norma di lagge., —————rmmeeeoone
1l Presidente del Collegio Sindacala‘ o il Sindacc unico sono:
designati dallfUniversita degli Studi della Tuscia, ———c-e——e:
Nell’ipotesi di non obbligatorieta dell’organc di contrello, .
_ i soci possono decidere di affidare la revisione legale a un
o ravisore legale o a una soacietd di revisione anch'essi i=- .
soritti nell'apposito registro, ——-r—ro—cem—— e .

10



Al membrzi affett:.v:. del Collegio sindacale, al S:Lnds.co un:l.csc
o al revisore spatta 1'enclunento determinato dall’Assemblea.
T SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE -—rr-————— e
—————————————————————————— ART, 22
In .caso di scioglimento e liguidazione della Societa, 1'Rs-
'semblea provvedera alla nomina di uno o pitl liguidatori de-
‘terminandone poteri e compensi in conformita alle ,leggi vi-
IgENEE . m e e e e e e e e e e e e —
CLAUSOLA COMPROMISSORIA ——-——mreme———————m

S o 0 At 4 e BRT, 23 oo e

La decisione di gqualsiasi Controversia che possa insorgere
‘tra i Soci o fra costoro e la Societd relativamente alla va-
lidita; efficacia, interpretazione del presente Statutoc e di
ftutti i rapporti connessi con l'attivitd sociale, ad eceezio-

‘ne di quelle relative a diritti indisponibili e di quelle

sulle quali la legge prevede l'intervento obbligatorioc del

'll?ubblico Ministero, sard riferita al giudizio di un collegio
‘arbitrale composto di 3 {tre) arbitri, tutti nominati dal

Presidente della Camera di Commercio di Rieti, 1l quale
dovra provvedere =alla nomina entro trenta giorni dalla ri-
chiesta fatta dalla parte pilt diligente. Nel caso in cui il
.soggetto designato non vi provveda nel termine previsto, la

_nomina sard richiesta dalla parte pil diligente al Presiden-

'te del Tribunale del luoge in cui ha sede la societa, Gli ar-
bitri cosl nominati designeranno il Presidente del collegio
‘arbitrale. Il collegio arbitrale dovra pronunciare il lodo
entre 90 (novanta) giorni dalla formulazione dei quesiti. ----
e ————— ~ ART,24) ccccmmmmmmmmee e m e
‘Per tutto quanto non previsto nel presente statute si richia-
mano Jfle norme per sooietd esponsabilita limitata, —--=--

e
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MODELLO FIRME (per domande/denunce con firme autografe)

Pratica LHente : / {

Y
COGNOME NOME FIRMA, Yf

1. Cotoiy RiER RO t;“”“ ’/\

1/

{ Spazio per l'acceriamento dellidentita’ del/del firmatariofi )

1. 2,
3. 4
5. 6
7.

patnd0 A2, D20 S lm«@ 7’/{@,7/0@“;

Firma e qualifica dell’aocertanta

IN MANCANZA DELL'ACCERTAMENTO E'NECESSARIO ALéARE COPIA DI UN DOCUMENTO D
IDENTITA' VALIDO DI CIASCUNO DEI SOGGETTI GHE HANNO APPOSTO LA FIRMA AUTOGRAFA.




copia su supporto informatico conforme al documento origina-

le su supporto cartaceo, ai sensi dell'art.23 D. Lgs 7 marzo

2005 n.82. Bollo Virtuale Assolta ai sensi del Decreto del

22 febbraio 2007 mediante M.U.I..

File firmato digitalmente dal Notaio Paolo Gianfelice



